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中天合创能源有限责任公司化工分公司 

2022届高职院校招聘公告 

 

中天合创能源有限责任公司（简称中天合创）由中国石化、

中煤能源、申能股份及内蒙古满世集团四家股东单位合资建设，

股权比例分别为38.75%、38.75%、12.5%和10%。中天合创是一

家是集煤炭、煤化工产品和电力生产为一体的特大型煤炭深加工

现代化企业。 

公司成立于2007年9月，总投资超过580亿元，年销售金额约

为200亿元，是一家盈利能力较强的企业。 

公司下设煤炭分公司和化工分公司，化工分公司委托中国石

化建设和管理。中国石化是世界500强第2位、中国企业500强第1

位、国务院国资委直接管理的中央大型企业。 

化工分公司是目前国内已建成最大规模的煤制烯烃装置，是

国家确定的煤炭深加工示范项目和内蒙古自治区重点工程，拥有

年产360万吨甲醇（中间产品）和137万吨聚烯烃化工产品的生产

线。主要生产装置包括492000标立方米/时空分装置、1.5万吨/

天水煤浆气化装置、360万吨/年甲醇合成装置，360万吨/年甲醇

制烯烃装置、20万吨/年烯烃催化裂解装置、30万吨/年线性聚乙

烯装置、25万吨/年管式高压聚乙烯装置、12万吨/年釜式高压聚

乙烯装置、35万吨/年环管法聚丙烯装置、35万吨/年气相法聚丙

烯装置，热电系统有6台高压煤粉锅炉，产汽2690吨/小时，配有

总量为300兆瓦的发电机组，以及厂外输水管线、废渣掩埋场、
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铁路专用线、矿井水深度处理等辅助生产装置及设施。 

化工分公司引进美国GE气化技术、德国林德低温甲醇洗净

化技术、鲁奇公司甲醇合成技术以及中国石化自有专利技术，主

要工艺及设备技术水平处于当今世界前列。 

化工分公司曾获得“高新技术企业”“最受学生欢迎企业”

“支持地方就业先进企业”“鄂尔多斯市节水型企业”等多个荣

誉称号，连续两年被中国石油和化学工业联合会授予“煤制烯烃

效能领跑者标杆企业”。 

一、招聘要求 

1. 国内公办全日制普通高职院校统招，具有派遣资格的

2022 届大专学历毕业生。专业对口，符合招聘专业要求。 

2. 应聘毕业生应遵守国家法律法规，遵守社会公德，具有

良好的思想品质和道德素质；在校期间无违法违纪记录；热爱煤

化工事业，认同“安全、高效、责任、诚信、共赢”的企业核心价

值观。 

3. 品行端正，综合素质好，身体健康，能适应一线岗位工

作需要。 

4. 学习成绩和综合测评在本专业居于平均水平以上，专业

课和专业基础课成绩良好。 

5. 优先引进政治素质高、成绩优异、获得省（市）级以上

荣誉称号、各类奖学金、参加重大比赛获奖者，以及担任过学生

干部、取得相应专业国家职业资格证书的优秀毕业生。  

二、招聘专业 
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本次招聘专业为： 

1. 化工类：化学工程与工艺、煤炭深加工与利用、煤化工技

术、石油化工技术、石油炼制技术、应用化工技术、化工安全技

术、有机化工、精细化工技术等相关专业； 

2. 高分子材料类：高分子合成技术、材料工程技术、高分子

材料应用技术、高聚物合成等相关专业； 

3. 设备类：化工装备技术、机械设计与制造、机械装备制造

技术、机械制造与自动化等相关专业； 

4. 电气、仪表类：电气工程及其自动化、电气自动化技术、

发电厂及电力系统等相关专业，化工生产自动化、工业过程自动

化技术、自动化生产设备与应用、工业自动化仪表等相关专业； 

5. 热动类：电厂热能动力装置、能源与动力工程、能源动力

系统及其自动化等相关专业； 

6. 环保、储运类：水环境监测与治理、电厂化学与环保技术、

盐化工等水处理相关专业；工业分析技术、油气储运技术等专业。 

三、招聘流程  

简历投递--资格审查--确定面试名单--现场面试（网络面试）

--拟录用审批--发布录用通知--签订《毕业生就业协议书》和《实

习协议书》。 

 1. 简历投递  

简历投递按照“姓名+学历+毕业院校+专业”命名后投递到招

聘邮箱：zthc_erdos@163.com，为使简历投递顺利，请确保网络

环境稳定并尽早投递。 
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2. 校园宣讲  

校园宣讲介绍分公司的基本概况、生产状况、员工培训与发

展、薪酬福利等详细情况，宣讲会现场收集应聘人员简历（含成

绩单）。 

 3. 现场面试（网络面试） 

招聘小组资格审查后确定面试人员名单，参加现场面试人员

须携带个人详细简历、学校标准格式的成绩单、身份证、学生证、

就业推荐表、在线学籍验证报告、外语成绩证明及简历中所述获

奖情况的各类证书证明材料的原件和复印件。 

4. 签约  

根据面试情况确定录用人员名单，发放录用通知，并与录用

人员签订《普通高校毕业生就业协议书》、《实习协议书》。 

四、薪酬福利 

1. 薪酬体系：基本工资+绩效工资+月度奖金+年终奖+安全

奖+专项奖+各类完善的福利，薪资待遇处于同行业领先水平。 

2. 六险二金：养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、

生育保险、补充医疗保险，住房公积金、企业年金。 

3. 员工假期：法定节假日、带薪年假、超时补休假、探亲假、

婚丧假、产假、护理假等。 

4. 其他福利：住房补贴、交通补贴、通讯补贴、高温补贴、

疗养补贴、夜班津贴、就餐补贴、夏季送清凉、走基层访万家、

员工帮助计划EAP、补充医疗费用报销、门诊医疗费用报销、探

亲路费报销、工会活动等。 
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5. 公司免费为员工进行一年一次健康体检。 

6. 公司为员工提供住宿及工作餐。公司员工单人单间，双职

工套间，家具、家电配置齐全，独立精装卫生间，床上用品全新

发放，房间免费提供网端接口、员工拎包入住。 

7. 公司实行8小时工作制，为员工提供劳保着装及劳动防护

用品。 

8. 上下班公司有公寓到厂区的通勤车，早晚有市区到厂区的

通勤车。 

五、培养及发展 

1. 录用学生经与学校沟通，适时安排在公司相关生产装置进

行实习，并指定师傅进行导师带徒，帮助学生尽快融入新环境，

掌握新知识。 

2. 新员工入职培训+三级安全教育+导师带徒+岗位练兵，让

新员工快速融入、成长成才。 

3. 公司设有“中国石化中天合创职业技能鉴定站”，依据国家

职业标准及职业技能鉴定要求、程序开展员工职业技能鉴定工

作。 

4. 职业晋升通道，横向贯通、纵向畅通，为员工提供广阔发

展空间： 

（1）经营管理序列： 

业务主管---高级主管---部门副总师---中层副职---中层正职

---公司副总师  

（2）专业技术序列： 
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协理员---主办师---主管师---高级主管师---副主任师---主任

师---专家---首席专家  

（3）技能操作序列： 

初级工---中级工---高级工---主办技师---主管技师---副主任

技师---主任技师---首席技师  

5. 制定员工年度培训计划，安排日常培训及外出培训，定期

组织开展青年员工上讲台、安全演练、技术比武、评比青年岗位

能手、青年安全卫士、先进个人等，助力个人能力提升及职业生

涯快速发展。 

6. 公司有舞蹈、音乐、书画、棋牌、羽毛球、篮球、钓鱼等

十余个协会，常年开展丰富多彩的活动，定期发布《中天化工信

息》等简报，及时更新“中天合创化工”等微信公众号，丰富员工

业余文化生活，促进员工德智体全面发展。 

六、接收录用 

1. 被录用学生按指定时间到公司报到，公司负责新员工入

职报到接站工作。 

2. 人力资源部组织被录用学生到指定的医院进行入职体

检，体检不合格者不予录用。 

3. 实习学生毕业后，人力资源部通过网络核实毕业证书、

学位证书，查验报到证、各种获奖证书、英语和计算机等级证等

相关信息。相关证书不符合要求及有弄虚作假行为的，不予录用。 

4. 实习期满经考核合格，与公司签订劳动合同，考核不合

格者不予录用。 
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5. 无正当理由未按规定时间报到的，视为违约。 

6. 对已签订三方协议的学生，如发生违约，需缴纳 3000

元违约金后，方可办理解约手续。 

七、联系方式 

工作地址：内蒙古鄂尔多斯市乌审旗图克工业园区 

联系人：袁老师  申老师 

联系电话：0477－2247115     0477－2791707 

热忱欢迎有志于祖国煤化工事业的同学加入我们的行列，让

我们携手共创国家清洁能源辉煌的明天！   

为便于沟通，请应聘同学扫码加入QQ群：678204316。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                          校园招聘 QQ 群 


